Str. Gheorghe Doja nr.42, Cod 100151, Ploiesti, Prahova, Roméania
Telefon: 0244/522.445; 0244/522.446, Fax: 0244/522.452

Email: ca-ploiesti@just.ro, Cod inregistrare fiscala 17704779

. Date cu caracter personal 3013

Curtea de Apel Ploiesti anunti declangarea procedurii de transfer la cerere pentru
ocuparea postului vacant de consilier la Biroului Local de Expertize Judiciare, tehnice si
Contabile - grad superior, clasa I, din cadrul Tribunalului Prahova

in conformitate cu dispozitiile art.502 alin (1) lit.c) si art.506 alin. (1) lit.b) din Codul

Administrativ adoptat prin Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57 din 3 iulie 2019 cu
modificarile si completirile ulterioare, Curtea de Apel Ploiesti cu sediul in Ploiegti, str.
Gheorghe Doja, nr.42, anuntd ocuparea unei functii pubhce de executie vacante pe duratid
nedeterminatd la Tribunalul Prahova, prin transfer la cerere:

Instanta Conditii de participare:
Nr. | Numér | denumirea functiei vacante si | clasa | Gradul Vechimea minima in specialitate/
crt. | ulde incadrarea acesteia in profesiona studii
posturi structura organizatorici ; 1 ‘
1 1 TRIBUNALUL 1 Superior 7 ani
PRAHOVA studii universitare de licenta
CONSILIER absolvite cu diploma de licenti sau
echivalents, in domeniul stiintelor
BIROUL LOCAL economice
PENTRU EXPERTIZE
JUDICIARE, TEHNICE SI
CONTABILE

Calendarul de desfégurare a procedurii de transfer la cerere:

Depunerea dosarelor candidatilor : in termen de 20 de zile de la data publicarii
anuntului, la sediul Cur;u de Apel Ploiesti, str. Gheorghe Doja nr.42, etaj 1, camera
110, r

Selectia dosarelor de inscriere se face in termen de maxim 10 zﬂe lucratoare de la
data expirdrii termenului de depunere a dosarelor;

Termen de depunere contesta;n 24 de ore dupi afisarea rezultatului selectiei de
dosare. :

Interviul se va desfégura la sediul Curtii de Apel Ploiesti, cu candidatii admisi la
selectia de dosare, la data de 23.03.2026, la ora 10%, pentru ocuparea postului vacant
pe durati nedeterminata mentionat mai sus.

Duratd timp de munca: 8 ore/zi, 40 ore/sdptamana.
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CRITERIILE care vor fi avute in vedere in cadrul interviului sunt:
a) capacitatea de analizi si sintez3;
b) abilititi de comunicare orald specifici domeniului de specialitate;
c¢) motivatia candidatului; :
d) comportamentul in situatiile de criza, relevant pentru domeniul de specialitate
e) orice alte atitudini, aptitudini si abilitati care dovedesc indeplinirea competentei
specifice necesare exercitarii functiei publice.
Documentele solicitate In vederea efectudrii transferului la cerere sunt urméatoarele:

- Cerere de transfer (Anexa nr. 1);

- Formularul de inscriere (4nexa nr. 2);

- Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa
caz (inclusiv copia actului doveditor emis de autoritdtile competente, in cazul in care a
intervenit schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere);

- Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum si copiile-documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice;

- Copii de pe carnetul de munci sau, dupa caz, de pe adeverinte care atestd vechimea in
muncd, in meserie si/sau in specialitatea studiilor;

- Copiile rapoartelor de evaluare a activitatii profesmnale din ultimii 3 ani;

- Cagzier judiciar;

- Copia adeverintei medlcale care atesta starea de sanatate corespunzitoare, eliberati cu cel
mult 6 luni anterior demaririi procedurii de transfer la cerere de citre medicul de familie al
candidatului, si a avizului psihologic eliberat pe baza unei evaluiri psihologice organizate
prin intermediul unitdtilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit
prevederilor legale;

- Adeverinta eliberata de institutia angajatoare din care s3 rezulte functia detinuti in prezent,
clasa si gradul profesional, precum si situatia sanctiunilor disciplinare (4nexa nr. 3);

- Acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal (4nexa nr. 4);

- Curriculum vitae — format european. |

(2) Copiile de pe actele de mai sus se prezinti fie in forma legalizati, fie insotite de

documentele originale urmand a se certifica pentru conformitatea cu originalul de citre

secretarul comisiei (persoana desemnata cu ev1denta personalulm - Compart1mentul Resurse

Umane). ; .

o
vl

"CONDITII DE PARTICIPARE
R Condlpl generale:

Poate ocupa functia publici persoana care indeplineste urmétoarele conditii generale
prevazute de art. 465 si art. 468 alin. (2) lit. b) din OUG nr 57/2019:
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a) are cetatenia rom4na si domiciliul In Romania;

b) cunoagte limba roména, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplini de exercitiu; |

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic si exercite o functie publici. Atestarea
stdrii de sandtate se face pe bazi de examen medical de specialitate, de catre medicul de
familie, respectiv pe bazid de evaluare psihologica orgamzata prin intermediul unitatilor
specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii §i vechime in specialitate previzute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului
sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedici
infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sivarsite cu intentie care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea cireia a savar§1t fapta, prin hotérare judecitoreascd definitiva, in
conditiile legii;

j)nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare i ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securlta‘;ll sau colaborator al acesteia, in condl‘;ule prevazute de
legislatia specifica. i ‘ : | |

CONDITII SPECIFICE DE STUDII CONDITII DE VECHIME iN SPECIALITATE
SI ALTE CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI VACANT :
CONSILIER, clasa I, grad superior, din cadrul

TRIBUNALULUI PRAHOVA - BIROUL LOCAL PENTRU EXPERTIZE
JUDICIARE,TEHNICE SI CONTABILE, conform Fisei postului standardizate

Studii de specialitate: - Studii superioare:dc iyngé duratd, absolvite cu diploma de licenti ,
in domeniul stiintelor economice.

Vechime in specialitatea studnlor necesare exercntarn functiei publice: - 7 ani

Cerinte specifice: cunostm’;e de operare in domemul mformatlc nivel mediu

' e



Str. Gheorghe Doja nr.42, Cod 100151, Ploiesti, Prahova, Romania
Telefon: 0244/522.445; 0244/522 446, Fax: 0244/522.452

Email: ca-ploiesti@just.ro, Cod inregistrare fiscala 17704779

Date cu caracter personal 3013

ATRIBUTIILE POSTULUI VACANT:

CONSILIER, clasa I, grad superior, din cadrul
TRIBUNALULUI PRAHOVA -
BIROUL LOCAL PENTRU EXPERTIZE JUDICIARE,TEHNICE SI CONTABILE,

conform Fisei postului standardizate

Atributiile postului : !
Tine ev1den';a expertilor tehnici judiciari, a expertilor contabili si a specialistilor pe baza
listelor publicate pe pagina de internet a Ministerului Justitiei si a comunicrilor primite
de la compartimentul de specialitate din cadrul Ministerului Justitiei care 1ndep11ne§te
atributiile acestei institutii privind expertii tehnici judiciari;
Comunica anual organelor indreptitite s3 dispuni efectuarea expertizei judiciare lista cu
expertii tehnici judiciari, expertii contabili sau specialisti care pot efectua expertize
judiciare in conditiile previzute de lege;
Urmaireste efectuarea la timp a expertizelor ]ud101are dispuse de organele in drept,
sesizand compartimentul de specialitate din cadrul Ministerului Justitiei care indeplineste
atributiile acestei institutii privind expertii tehnici judiciari asupra intarzierilor produse
din vina expertilor tehnici judiciari si a expertilor contabili;
Primegte deconturile de la experti, verificd validarea acestora, descarci facturile conform
procedurii de utilizare si functionare a sistemului national privind factura electronici e-
Factura, centralizeazd = deconturile. expertizelor efectuate de fiecare expert,
lunar,intocmind in baza acestora listele de plata;
Plateste onorariile cuvenite expertilor tehnici judiciari, contabili si specialistilor, in baza
documentelor justificative si a instrumentelor de decontare la termenele stabilite si cu
respectarea prevederilor legale;
Intocmeste documentele de restituire a onorarulor nefolosite si pentru care instanta a
dispus restituirea prin incheiere de sedinta care se atageaza la cererea depusa de partea
care solicita aceast3 restituire; -
Lunar nota contabild pentru operatiunile efectuate ( incasari, plati, restituiri onorarii
nefolosite) pe care o inainteaza sub semnétura, consilierului din cadrul Compartimentului
financiar — contabil in vederea operirii in evidenta contabila;
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Acorda sprijin compartimentului de specialitate din cadrul Ministerului Justitiei care
indeplineste atributiile acestei institutii privind expertii tehnici judiciari in organizarea
examenului/interviului de expert tehnic judiciar si in selectionarea specialistilor;
Intocmeste si transmite periodic compartimentului de specialitate din cadrul Ministerului
Justitiei care Indeplineste atributiile acestei institutii privind expertii tehnici judiciari
situatii privind dinamica efectudrii expertizelor judiciare;

Mentine un dialog permanent cu organele cu atributii jurisdictionale beneficiare, preia de
la acestea si di curs la toate sesizirile/comunicirile privind activitatea de expertiza
judiciara;

Asigurd primirea rapoartelor de expertiza si a deconturilor de cheltuleh ocazionate de
efectuarea expertizelor Judlclare in vederea plitii onorariilor;

Verifica gi face confirmarea onorariilor expertilor pe decontul intocmit de acestia;
Primeste facturile de la experti, verific dacd acestea sunt insotite de decontul de cheltuieli
pe care trebuie si fie confirmate sumele intrate in cont pentru expertiza respectiva;
Platile onorariilor expertilor se fac lunar in datele de 15 si 25 ale fiecdrei luni pentru
facturile fiscale care indeplinesc conditiile de plat; '

intocmeste lunar anexa privind evidenta cotei de 10% retinutd din expertiza tehnica
judiciari si vireazi lunar cota de 10 % catre Ministerul Justitiei, conform prevederilor
legale;

Verificd si intocmeste documentele in vederea transferarii onorariilor pentru care
1nstan‘;ele solicitd aceasta, In contul altor b1rour1 locale pentru expertize judiciare tehnice
§i contabile din tard ; | : ‘

In cazul in care organele cu atributii jurisdictionale dispun restituirea unui onorariu
incasat de expert, face demersurile necesare in vederea restituirii acestuia in contul
Biroului local pentru expertize judiciare tehnice si contabile (corespondentd atit cu
expertul, cat si cu organele cu atributii jurisdictionale) ;

Initiaza elaborarea si actualizarea s1stematlca a procedurilor opera‘;lonale privind
activitatile specificate in fisa postului, precum si aplicarea acestora, dupa aprobare;

In limita atributiilor previzute de lege, indeplineste si alte sarcini riecesare activitatii de
expertiza tehmca/contablla Jud1c1ara d1spuse de presedlntele tr1buna1ulu1 si de managerul
economic. . = I ! '
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Competentele generale aferente postului de consilier :

1. Rezolvarea de probleme si luarea deciziilor : nivel
operational

2. Initiativa: nivel operational

3. Planificare si organizare: nivel operational

4. Comunicare: nivel operational

5. Lucru in echipé: nivel operational

6. Orientare citre cetitean: nivel operational

7. Integritate: nivel operational

Competente specifice aferente postului de consilier :

Competente in domeniul

tehnologiei informafiei® Nivel utilizator mediu: (utilizarea computerului,

instrumente online, editare text, calcul tabelar);

Alte competente specifice?
Competenti specificd de
gestionare a documentelor
financiar contabile privind
activitatea de expertizi tehnici
judiciara si extrajudiciari

Operational

Data afisarii : 16.02.2026

! Se completeazi in situatia in care pentru ocuparea postului, nivelul cunostinfelor de operare/programare pe calculator este superior nivelului elementar sau
se solicitd alte cunogtinte de operare/programare; . ‘ o )
% Se completeaza, daci este cazul, cu alte competente specifice necesare pentru ocuparea postului, ce au fost identificate in urma analizei posturilor



Anexar nr. II

CONDITII SPECIFICE DE STUDII, CONDITII DE VECHIME iN
SPECIALITATE SI ALTE CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA

POSTULUI VACANT :
CONGSILIER, clasa I, grad superior, din cadrul
TRIBUNALULUI PRAHOVA - BIROUL LOCAL PENTRU EXPERTIZE

JUDICIARE, TEHNICE SI CONTABILE, conform Fisei postului standardizate

Studii de specialitate: - studii superioare de lunga duratd, absolvite cu diploma de
licentd , in domeniul stiintelor economice.

Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice: - 7 ani
Cerinte specifice: cunostinte de operare in domeniul informatic nivel mediu

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA PENTRU OCUPAREA POSTULUI
VACANT :
CONSILIER, clasa I, grad superior, din cadrul
TRIBUNALULUI PRAHOVA - BIROUL LOCAL PENTRU EXPERTIZE
JUDICIARE,TEHNICE SI CONTABILE

TEMATICA:

1.
2.

3.

Constitutia Romaniei, republicati; - integral

O.G. nr. 137/2000, privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare;-integral
Legea nr. 202/2002, privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare; -integral ;

0O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare — TITLUL I Dispozitii generale: PARTEA a VI-a Statutul
functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din
administratia publici si evidenta personalului platit din fonduri publice, TITLUL
IT Statutul functionarilor publici;

Legea nr. 304/2022 privind organizarea judiciara cu modificarile si completarile
ulterioare - TITLUL II Instantele judecdtoresti, Cap. II Curtile de apel,
tribunalele, tribunalele specializate si judecdtoriile, Sectiunea 1 Organizarea
curtilor de apel, a tribunalelor, a tribunalelor specializate si a judecdtoriilor;
TITLUL VIII Gestiunea economico financiara si administrativa a instantelor si
parchetelor:



6. Legea nr.82/1991 - Legea contabilititii, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare:
o Cap. II Organizarea si conducerea contabilititii art.10 — art.19
o Cap. Il Registrele de contabilitate art.20 — art.26
o Cap. IV Situatii financiare art.27
7. O.G. nr.2/2000 privind organizarea activitdtii de expertiza tehnicd judiciard si
extrajudiciard, cu modificarile si completarile ulterioare — integral ;
8. O.U.G. nr. 51/2008 privind ajutorul public judiciar in materie civild, cu
modificarile si completarile ulterioare :
o Cap.1 Dispozitii generale
o Cap. Il Formele ajutorului public judiciar si conditiile de acordare
9. O.M.J. nr. 1190/C/2023 privind aprobarea nomenclatorului specializarilor
expertizei tehnice judiciare - integral .

10.0.M.J. 8287/ 2024 pentru aprobarea procedurii privind plata onorariilor
expertilor judiciari de catre birourile locale de expertize judiciare tehnice si
contabile din cadrul tribunalelor — integral.

11. Hotdrarea CSM nr. 3243/ 2022 pentru aprobarea Regulamentului de ordine
interioard al instantelor judecatoresti —
o CAPITOLUL I Dispozitii generale
o CAPITOLUL II Sectiunea a 8-a — Dispozitii privind activitatea
compartimentelor auxiliare a instantelor judecétoresti.



BIBLIOGRAFIE:
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8.

9.

Constitutia Romaniei, republicati;

. 0.G. nr. 137/2000, privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de

discriminare, republicati, cu modificarile si completarﬂe ulterioare;

Legea nr. 202/2002, privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
bérbati, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

0.U.G. nr. 57/2019, privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Legea nr. 304/2022 privind organizarea judiciard cu modificrile si completarile
ulterioare;

Legea nr.82/1991 - legea contabilitdtii, republicati, cu modificérile si
completérile ulterioare;

0.G. nr.2/2000 privind organizarea activitatii de expertizd tehnicad judiciard si
extrajudiciard, cu modificarile si completérile ulterioare ;

0.U.G. nr. 51/2008 privind ajutorul public judiciar in materie civila, cu
modificarile si completérile ulterioare;

O.M.J. nr 1190/C/ 2023 privind aprobarea nomenclatorului specializirilor
expertizei tehnice judiciare.

10.0.M.J. 8287/ 2024 pentru aprobarea procedurii privind plata onorarulor

expertilor judiciari de catre birourile locale de expertize judiciare tehnice si
contabile din cadrul tribunalelor.

11.Hotiararea CSM nr. 3243/ 2022 pentru aprobarea Regulamentului de ordine

interioari al instantelor judecatoresti;

Pentru toate actele normative mai sus mentionate in cadrul bibliografiei si

tematicii, forma valabild se considera aceea avind toate modificdrile si completarile
ulterioare, pand la data publicdrii anuntului.



Anexa nr. 1

CERERE DE TRANSFER

Subsemnatul/a.........iccovenenns ereeeterereeh e et s r et ey ar e e e aeasatat b e saenteennneneeebeerarerean ,domiciliat/a
TIL et et ,telefon... i, , €A1 I
posesor/oare al/a BI/Cl seria.....oovereereeniveey Nverrearinans e podDgajat/d  In prezent i
cadrul.......ccoveneeen. Grrerereiseaseesirteeneneessrsens sesnen , pe functia publicd de ......oceeereecrenirincinimern e Ji
formulez prezenta cerere in vederea realizdrii transferului, la cerere, pe functia publici vacanti des
...... . . din cadrul’

............. ..., CU rESpectarea dispozitiilor art.

502 alin. (1) lit. c), art. 506 alin. (1) lit. b), alin. (2) (5) st alin. (8) — (9) din Ordonanta de urgentd a-
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare. .
Declar pe proprie rispundere ci nu am fost lucritor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in.
conditiile prevazute de legislatia specifica, precum §i ¢ in ultimii 3 ani nu am fost destituit/destituita’
pentru motive dlsc1phnarea :
Anexez prezentei urmitoarele documente:

Data, - _ A v - Semniitura,




o : - Anexa nr. 2 -
FORMULAR DE INSCRIERE ' '

Functia pubhca pentru care se organizeazi selectle
Data organizarii selectiei - Intervm

Numele si prenumele candidatului

Datele de contact ale candidatului (se utlhzeaza pentru comunicarea cu pr1v1re la concurs):
Adresa: :
E-mail:
Telefon:

Identificator unic al candidatului:

Nr. dosar de Inscriere la selectie

Studii generale si de specialitate:

Studii medii liceale sau postliceale :
Institutia Perioada Diploma obtinut3

(o

‘| Studii superioare de scurtd durati:
Institutia ' Perioada " Diploma obtinuti.

Studii superioare de lungi durati :
Institutia ~_ Pericada . Diploma obtinuti

Studii universitare de masterat, doctorat sau studii postuniversitare:
Institutia e Pericada ' Diploma obtinuti

Alte tipuri de studii:

Institutia Pericada ‘Diploma obtinuti




Limbi striine? : . .
Limba ‘ Intelegere = .| Vorbire ' - Seriere

Cunostinte operare calculator?:

Cariera profesionald, dupi caz®:
Perioada . Institutia/Firma Functia

Declaratii pe proprie raspundere“) ' .
SUBSEINAIUY B, seseserrs oot st , legitimat/d cu CVBI, seria................. ) |-
11b101E: 11 1] R , eliberat/a de ..ocovvienrenreccrnnccninne. ladatade........ fesrranenenas '
- Cunoscénd prevederile art 465 alin. (1) lit. e) din Ordonanta de urgentd a Guvernulm nr. 57/2019
‘privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, declar pe proprie rispundere
ci: :
- sunt
- nu sunt
apt din punct de vedere medical si p51hologlc sé exercit o functie pubhca
Cunoscénd prevederile art. 465 alin. (1) lit. h) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019,
cu modificarile si completanle ulterioare, declar pe proprie rdspundere ci:
- am sivarsit .
- nu am savarsit .
fapte de natura celor inscrise in cazierul judiciar §i pentru care nu a mtervenlt reabilitarea, amnistia |’
post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei, in conditiile legii.

Cunoscénd prevederile art. 465 alin. (1) lit. i) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/201 9
privind Codul administrativ, cu modificarile si completanle ulterioare, declar pe proprie raspundere
ci:

- mi-a fost
- numi-a fost : : '
interzis dreptul de a ocupa o functic pubhca sau de a exercita profesia ori activitatea, prin hotdrdre
judecitoreasca definitivi, In conditiile legii.
Cunoscénd prevederlle art. 465 alin. (1) lit. j) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019,
cu modificarile i completarile ulterioare, declar pe proprie raspundere cd in ultimii 3 ani:

-amfost =~ destituit/a dintr-o functie publics,
- nu am fost ’

sisau _ _ .

- mi-afncetat contractul individual de munci

- numi-a incetat
pentru motive disciplinare. ‘ _
Cunoscind prevederile art. 465 alin. (1) lit. k) din Ordonanta de urgentd a Guvernului | -
nr. 57/2019, cu modificirile si completirile ulterioare, declar pe proprie raspundere ci: e
- am fost

- nu am fost _
lucritor al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia specifici. *5)




Cunoscénd prevederile art. 4 pet. 2 gi 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679
al Parlamentului European si al Consiliului-din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice
In ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date
si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce |4
priveste consimtiiméntul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal %, declar
urmétoarele: ‘ : '

- imi exprim consimtimantul

- nu imi exprim consimtimantul ‘ : B
cu privire la termenii si conditiile de organizare a etapei de selectie, prelucrarea datelor cu caracter .
personal cuprinse in prezentul formular, tespectiv cu privire la acordul de a primi notificiri
transmise prin platforma informatici de concurs, dupa
caz. ' ‘

- Imi exprim consimgiimantul

- nu imi exprim consimfaméntul . v
ca institutia organizatoare a concursului si solicite organelor abilitate in conditiile legii, extrasul de
pe cazierul judiciar cu scopul angajérii, cunoscand ci pot reveni oricAnd asupra consimtimantului
acordat prin prezenta. : ,

fn baza prevederilor art. 87 alin. (4) si art. 89 alin. (3) din Legea nr. 448/2006, cu modificsrile

s1 completarile ultetioare, ca persoans cu dizabilitati:
- solicit : '
- nu solicit v : :
adaptarea rezonabili a conditiilor de desfagurare a concursului.

De asemenea, formulez urmitoarele propuneri privind instrumentele necesare pentru |
asigurarea accesibilititii probelor  de concurs respectiv selectie (proba |
1ntcrv1u) ........... "

- Imi exprim consimtsmantul
- nu fmi exprim consimtimantul 1
cu privire la prelucrarea ulterioars a datelor cu caracter personal in scopuri stafistice si de cercetare. .

Cunoscénd prevederile art: 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe
proprie rdspundere ci datele furnizate in acést formular sunt adevirate.

*1) Se mentioneazd nivelul prin raportare la Codrul European Comun de Referintd pentru Limbi-
Strdine. - : :
*2) Se va completa cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte categorii de programe:.
IT pentru care existd compelenfe de utilizare, precum §i, dacd este cazul, cu informatii despre .
diplomele, certificatele sau alte documente relevante care atestd definerea respectivelor competente. e
*3) Se vor mentiona in ordine invers cronologicd informatiile despre activitatea profesionals actuald -
§1 anterioard. : L
*4) Se va bifa cu "X" varianta de réispuns pentru care candidatul isi asumd rdspunderea declardrii.
*3) Se va completa mumai tn cazul in care la dosar nu se depune adeverinta care s ateste lipsa
calitdii de lucréitor al Securititii sau colaborator al acesteia, emisd in conditiile previzute de legislatia
specificd. , . o : S
*6) Se va bifa cu "X" varianta de rdspuns pentru care candidatul opteazd; pentru comunicarea
electronicd va fi folosité adresa de e-mail indicatd de candidat in prezentul formular.



Anexanr. 3°
" L.Modelul adeverintei eliberate de angajatdr pent_ru perioada lucrati _

Denumire angajator

Date de identificare ale angajatorului (adresi complets, CUI)
Date de contact ale angajatorului (telefon, fax)

Nr. de inregistrare '

Data Inregistrarii c
ADEVERINTA

Prin prezenta se atesty faptul ci di/dna ................ » posesor/posesoare al/a BI/C.I. seria -
................................... 0L i, CNP iy
fost/este angajatul e e et » in baza actului administrativ de"
numire nt. ............ rerereen contractului -individual de muncd, cu normi intreagd/cu timp partial de ,
verrieneraias ore/zi, Incheiat pe durati detenninaté/nedetenninaté, inregistrat in registrul general de
evidentd a salariatilor cunr. ... Jivoeeomirnannnnen, » In functia/meseria/ocupatia de™ ... .-

Pentru exercitarea atributiilor stabilite in figa postului aferentd contractului individual dé "
muncd/actului administrativ de numire au fost solicitate studii de nivel® ... . , i
specialitatea .................. e e

Pe durata executirii contractului individual de munc#/raporturilor de serviciu, ,
domnul/doamna......covrworererre T R SR a dobandit:

— vechime ih munci: ... ani ....... luni ....... zile; '

— vechime in specialitatea studiilor: ... ani ....... o duni zile.

Pe durata executiirii contractului individual de muncé/raporturilor de serviciu au intervenit
urmatoarele mutatii (madificarea, suspendarea, incetarea contractului individual de
muncé/raporturilor de serviciu):

Nr. Mutatia Data Meseria/Functia/Ocupatia | Nr. si data actului pe baza
| intervenits , cu indicarea * | céruia se face Inscrierea si
clasei/gradatiei - | temeiul legal .
profesionale " o
In perioada lucrats a avut ... zile de concediu medical §i ...... concediu firs plata. e
In perioada lucratd, domnului/doamnei ... - sesssenine. OU I s-a aplicat niciq -
sanctiune disciplinarsi /i s-a aplicat sanctiunea disciplinars ....................._. '

Cunoscind normele penale incidente in materia falsului in declaratii, certificim c# datele
cuprinse in prezenta adeverinti sunt reale, exacte si complete.
Data ............. '

..................................

..................................

*1) Prin raportare la Clasificarea ocupatiilor din Romdnia st la actele normative care stabilesc Sunctii
*2) Se va indica nivelul de studi (mediu/superior). : , : ‘ -
*3) Persoana care, potrivit legii/actelor juridice constitutive/altor tipuri de acte legale, reprezintd
angajatorul in relatiile cy tertii. '



Anexa nr. 4

.................................................. .

............. sy AVARA CNP oot

O Imi exprim consimfamantul pentru prelucrarea  datelor cu  caracter personal Ia.

publicarea/afisarea informatiilor referitoare la indeplinirea conditiilor legale de participare
la concurs si a rezultatelor concursuluj ; ' ' i

la concurs $1 arezultatelor COhcur_sului, Sens in care indic urmitorul numdr de telefon sau
adresd de e-mail  unde Sd-ini fie comunicat codul de identificare  atribuit:

.......................................



